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Informe Trimestral 

del Director General  

 

(abril-junio 2023) 

➢ Como parte del Sistema de Institutos Tecnológicos Descentralizados, se creó el 

Instituto Tecnológico Superior de Chicontepec el día cuatro de agosto de 2008, 

siendo publicado en la Gaceta Oficial el día 29 de agosto del mismo año.  

➢ El instituto forma parte del Sistema Estatal de Educación Superior Tecnológica. 

➢ En el año 2008 se inicia ofertando las carreras de Ingeniería en Desarrollo 

Comunitario e Ingeniería en Sistemas Computacionales con una comunidad 

estudiantil de 118. 

➢ En el año 2010, se suma a la oferta educativa la carrera de Ingeniería en Gestión 

Empresarial. 

➢ El instituto se ubica en la carretera Chicontepec-San Sebastián S/N, localidad Terrerillos, Chicontepec Veracruz, teniendo como 

zona de influencia a 11 municipios de la huasteca baja: Chicontepec, Ixcatepec, Tepetzintla, Benito Juárez, Ixhuatlán de Madero, 

Ilamatlan, Zontecomatlán, Tlachichilco, Texcatepec, Zacualpan y Huayacocotla. 

➢ Con el compromiso de elevar la calidad educativa y abatir el rezago educativo de la zona norte del estado de Veracruz, se 

apertura la Unidad Académica Huayacocotla, en el mes de agosto de 2011, con las ingenierías en Desarrollo Comunitario y 

Gestión Empresarial, y sumando posteriormente la Ingeniería en Sistemas Computacionales. 

 

➢ El 24 de agosto de 2015, se apertura la Unidad Académica Benito Juárez ofertando las Ingenierías en Desarrollo Comunitario y 

Gestión Empresarial. 

❖  
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➢ Se cuenta con un Sistema de Gestión Integral bajo las normas ISO 9001:2015 del sistema de gestión de calidad, ISO 

14001:2015, sistema de gestión ambiental, ISO 45001:2018 del sistema de seguridad y la ISO 50001:2018 del sistema de 

gestión energético. 

➢ Así mismo, el Instituto cuenta con un Sistema de Gestión de Igualdad de Género y No Discriminación y certificación de la 

Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación. 

       Para el Ciclo Escolar 2022–2023 se cuenta con una matrícula de 574 estudiantes, distribuidos de la siguiente manera:  

Oferta Educativa 
No. Total 

Estudiantes 
ITS  

Chicontepec 

Unidad 
Académica 

Huayacocotla 

Unidad Académica 
Benito Juárez 

Ing. En Sistemas 

Computacionales 
179 151 28  

Ing. En Desarrollo Comunitario 139 98 41  

Ing. En Gestión Empresarial 256 183 33 40 

Total de la Matrícula 574 432 102 40 
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PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO 

COMPLETO CON PERFIL DESEABLE 

FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS 

 

 

 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ Se llevó a cabo la capacitación sobre el Programa para el Desarrollo Profesional Docente 

(PRODEP) a cargo del Director General del Instituto, dirigida al personal docente con grado 

académico de maestría, con el objetivo de conocer la forma de captura de curriculum y 

solicitudes de profesores con tiempo completo, con base al programa presupuestario S247 

PRODEP y poder participar en las convocatorias emitidas por PRODEP 2023. 

➢ En mayo, se realizaron las evaluaciones al desempeño docente con enfoque en 

competencias, evaluación por estudiantes con el propósito de detectar necesidades de capacitación al personal docente del 

instituto. 

 

 

 

 
 

El          Para el ciclo escolar 2022–2023 se presenta un indicador de 18 Alumnos por Personal Docente. 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 
2020-

2021 
2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

NO. DE ALUMNOS POR 

PERSONAL DOCENTE 17 17 18 34 23 

NO. DE 

ALUMNOS POR 

PERSONAL 

DOCENTE 
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El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 se presenta un indicador de Docentes Cursos de Formación del 100%. 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ Se llevo a cabo el curso “Sistema de Integración Escolar (SIE)”, con el objetivo de que el personal docente sistematice el 

proceso de entrega de calificaciones a través de la plataforma. 

➢ Se impartió el curso “Uso correcto de energía en el ambiente laboral”. 

 

 

 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 se presenta un indicador de Docentes en Cursos de Actualización del 

87.50%. 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ Abril, se logró la certificación de dos docentes en “Gestión de Proyectos de Google”, con la aprobación de los siguientes cursos: 

Fundamentos de la gestión de proyectos; Cómo iniciar un proyecto exitoso; Planificación del proyecto: Reunir todos los 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 
2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

DOCENTES EN 

CURSOS DE 

FORMACIÓN 
100 100 100 94.53 77.86 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

DOCENTES EN CURSOS 

DE ACTUALIZACIÓN 100 100 87.50 92.38 76.23 

DOCENTES EN 

CURSOS DE 

FORMACIÓN 

DOCENTES EN 

CURSOS DE 

ACTUALIZACIÓN 



                                 3a. Sesión Ordinaria del Ejercicio 2023 Honorable Junta Directiva 

                                                                                        Instituto Tecnológico Superior de Chicontepec 

       

 
 

PORCENTAJE DE PROFESORES DE 

TIEMPO COMPLETO CON POSGRADO 

elementos; Ejecutar el proyecto; Gestión de proyectos con la metodología Agile; y Proyecto final: Aplicación de la gestión de 

proyectos en el mundo real. 

 

 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Docentes en Programa de Estímulos del 40.63%. 

➢ De abril a junio, el Instituto cuenta con trece docentes beneficiados en el Programa de Estímulo al Desempeño del Personal 

Docente de los Institutos Tecnológicos Descentralizados, tres con Nivel 1, seis Nivel 2, y cuatro Nivel 3. 

 

 

 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Porcentaje de profesores de tiempo completo con 

posgrado del 75%. 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

DOCENTES EN PROGRAMA 

DE ESTÍMULOS 7 6.67 40.63 20.44 17.59 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

PORCENTAJE DE PROFESORES 

DE TIEMPO COMPLETO CON 

POSGRADO 
12.50 56.25 75 61.08 70 

DOCENTES EN 

PROGRAMAS DE 

ESTÍMULOS 
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Docentes Estatus docente Nombre de Posgrado 

2 Doctorado 
Doctorado en Ciencias Forestales; en Administración y Desarrollo 

Empresarial 

9 Maestría 

Alta Dirección e Inteligencia Estratégica; Ciencias Administrativas; 
Ingeniería; Ciencias de la Educación; Tecnología de Información; 

Administración de Negocios; Finanzas; Diseño y Gestión de Proyectos 
Tecnológicos 

8 
Proceso Titulación 

Maestría 

Innovación Educativa; Ciencias Administrativas; Calidad Educativa; 
Ingeniería; Ingeniería y Tecnología Ambiental; Administración de 

Empresas; Administración de Negocio 

2 Cursando Maestría Sistemas Computacionales; Innovación Educativa 

 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ Dos docentes del Instituto impartieron cursos de capacitación de manera virtual, siendo estos “Modelo de negocios y uso de 

herramientas para el estudio de mercado”, dirigido a personal directivo, docente y administrativo del TecNM campus San 

Miguel el Grande, Tlaxiaco, Oaxaca; y el curso, “Contabilidad de costos”, dirigido a docentes de la carrera de Contabilidad del 

Instituto Tecnológico Superior de Zacatecas del Sur, con el objetivo de fortalecer la educación superior entre Tecnológicos. 
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El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Porcentaje de estudiantes inscritos en algún curso o 

programa de enseñanza de lenguas extranjeras del 67.60%. 
 

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 cuenta con 388 estudiantes inscritos en una segunda lengua, siendo el inglés. 

 

 

 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INSCRITOS 

EN ALGÚN CURSO O PROGRAMA DE 

ENSEÑANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS 

 

65.24 48.52 67.60 33.95 60 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INSCRITOS 

EN ALGÚN CURSO O PROGRAMA DE 

ENSEÑANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS  
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INCREMENTAR LA COBERTURA, PROMOVER LA INCLUSIÓN Y LA EQUIDAD EDUCATIVA  

 

 
 
 

 

              

Para el Ciclo Escolar 2022–2023 se cuenta con una matrícula de 574 estudiantes en la Ingeniería en Sistemas Computacionales, 

Ingeniería en Desarrollo Comunitario, e Ingeniería en Gestión Empresarial. 

 

 

 

 

            El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador  

                   de Atención a la Demanda en el Primer Semestre del 81.58%. 

 
En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

➢ 25 de abril, estudiantes de la Unidad Académica Benito Juárez participaron en el 

curso-taller "El poder de creer en ti". 

➢ Abril, personal docente da seguimiento al Sistema de Aprendizaje de Alto 

Rendimiento, dirigido a estudiantes de segundo semestre de las tres carreras que 

oferta el instituto, contemplando dinámicas y materiales didácticos para potencializar las funciones del cerebro humano y el 

uso de los hemisferios cerebrales que se reflejen en un mejor desempeño académico.  

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 
2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

MATRÍCULA DE 

NIVEL 

LICENCIATURA 
515 507 574 57,879 602,084 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

ATENCIÓN A LA DEMANDA 

EN EL PRIMER SEMESTRE 85.71 71.63 81.58 86.00 82.22 

MATRÍCULA DE NIVEL LICENCIATURA 

ATENCIÓN A LA 

DEMANDA EN EL 

PRIMER 

SEMESTRE 
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➢ Mayo, estudiantes de segundo semestre de la ingeniería en gestión empresarial, sembraron árboles de palo de rosa, primavera 

y piñón, con el objetivo de analizar el entorno e identificar áreas de oportunidad y análisis de desarrollo sostenible con la 

temática de "Escenario natural".   

➢ Mayo, estudiantes de segundo semestre de la Ingeniería en Gestión Empresarial, de la Unidad Académica Benito Juárez, 

realizaron la práctica de: Prueba de Ph; Prueba de % de Humedad; Pruebas de Clorofila, xantófila y carotenos; Prueba de 

célula y estructura de la hoja Matalí; con el objetivo de reforzar los conocimientos adquiridos y participar en proyectos de 

innovación.  

➢ Junio, estudiantes y docentes de las ingenierías en sistemas computacionales, desarrollo comunitario, y gestión empresarial, 

de las Unidades Académicas de Chicontepec, Huayacocotla y Benito Juárez, con el objetivo de reforzar los conocimientos 

adquiridos en el aula se realizaron las siguientes practicas finales: seguidor de líneas; página de pagos de una tienda online 

utilizando una cuenta en Stripe; simulación de un sistema operativo, utilizando bases de datos y aplicaciones móviles; 

cableado estructurado, instalación de rosetas y configuración de IP´s; configuración de RDS (Relational Database Service) de 

servicios de Amazon; Presencia y ausencia de luz; Detector de humedad; interfaz gráfica con conexión a bases de datos; 

Diseño de Campus Wan, Administración de base de datos y redes de computadoras; y una exposición utilizando material 

reciclado. 

                                                                                                                                                        



                                 3a. Sesión Ordinaria del Ejercicio 2023 Honorable Junta Directiva 

                                                                                        Instituto Tecnológico Superior de Chicontepec 

       

 
 

➢ Junio, estudiantes de segundo semestre de la ingeniería en desarrollo comunitario realizó colecta de materia orgánica, con la 

finalidad de elaborar biomasa para su comercialización. 

         

➢ Junio, estudiantes de la ingeniería en desarrollo comunitario realizaron una práctica de campo en la comunidad El Coyol, 

Municipio de Tlachichilco, Veracruz, en la cooperativa “Massapijni” perteneciente al grupo de campesinos tepehuas, nahuas y 

otomíes, comprometidos con el campo y promoviendo una agricultura libre de agroquímicos en la producción natural de café, 

canela, pimienta, miel y vainilla, con el objetivo de identificar el manejo de los recursos naturales, proyectos y planes de 

ordenamiento territorial, así como la identificación de los procesos fisiológicos básicos de plantas y animales. 
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➢ 10 de junio, estudiantes de la ingeniería en desarrollo comunitario realizaron una práctica en el campo agrícola de la localidad 

de Tepatlán Grande, Tantoyuca, Veracruz, con el objetivo de conocer parcelas productivas de papaya, maíz elotero, cilantro, 

nopal, tomate campo abierto, verdolagas y carambolos, reconociendo la productividad derivada de las condiciones del suelo 

que favorecen el crecimiento y desarrollo del cultivo. 

     

➢ Un docente impartió curso-taller de “Creación y diseño de logotipos”, con el objetivo de que los estudiantes aprendan a 

diseñar sus propios logos para sus proyectos utilizando la herramienta de Adobe illustrator. 
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PROGRAMA DE TUTORÍAS, ASESORÍAS Y REFORZAMIENTO ACADÉMICO 
➢ De abril a junio, en el Instituto y las unidades académicas Benito Juárez y Huayacocotla se impartieron las pláticas 

motivacionales “Plan de vida y carrera”, “NO hace falta ser un Genio para ser Genial”, “Toma de decisiones”, y “Prevención de 

alcoholismo”, con el objetivo de concientizar a la comunidad estudiantil de las diferentes habilidades y capacidades con las 

que cuentan, para poder lograr las metas que se han fijado. 

➢ En el programa de tutorías se da seguimiento a estudiantes que se ausentan en repetidas ocasiones de su salón de clases.  

➢ Se presento el estatuto estudiantil para evitar faltas grupales o individuales. 

➢ Se llevo a cabo una reunión informativa con estudiantes que no han entregado actividades y van atrasados en sus materias, 

recomendando acercarse con el personal docente y entregar lo antes posible sus trabajos. 

➢ Estudiantes reciben asesorías académicas, con el objetivo de prevenir reprobación y deserción escolar.  

➢ Se realizaron visitas domiciliarias a estudiantes que se ausentaron del aula, para conocer los motivos por los cuales no han 

asistido a clases y poder presentarles las opciones que tienen para regularizarse y aprobar sus materias. 

➢ Por parte del área de orientación educativa, se aplicó una prueba vocacional a estudiantes que no están seguros de la carrera 

en la cual están inscritos, esto con el objetivo de ayudarlos a identificar cuáles son sus intereses, gustos, habilidades y 

capacidades para elegir correctamente su carrera profesional.  
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El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Alumnos 

Becarios del 93.73%. 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ El Instituto cuenta con 450 estudiantes becados. 

Becas Estudiantes 

Jóvenes Escribiendo el Futuro 437 

Madres Jefas de Familia 9 

Beca Telmex 4 
 

 

➢ En junio, la Secretaría de Educación de Veracruz publicó la convocatoria de becas promedio, excelencia y chan catzi (sembrar-

saber), a la cual se le dio difusión con la comunidad del Instituto. 

➢ Se publicó la Convocatoria Becas y Apoyos Complementarios para Madres Mexicanas Jefas de Familia, emitida por el Consejo 

Nacional de Humanidades Ciencia y Tecnología (CONAHCYT). 

➢ Se realizó la entrega de las órdenes de pago correspondientes a dos bimestres marzo-abril y mayo-junio a los beneficiados con 

la beca de Jóvenes escribiendo el futuro. 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 
2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

ALUMNOS BECARIOS 65.83 66.87 93.73 48.14 48.77 

ALUMNOS 

BECARIOS 
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Realizaron el servicio social estudiantes de las tres carreras Ingeniería en Sistemas Computacionales, Gestión Empresarial y 

Desarrollo Comunitario, teniendo para el ciclo escolar 2022–2023 un indicador de Alumnos en Servicio Social del 100%. 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ Los días 17 y 20 de mayo, y 8 de junio, se llevó a cabo la plática de inducción al proceso de servicio social dirigida a 

estudiantes de 6to semestre que están próximos a realizar dicha actividad, contando con la participación de representantes 

del Instituto Veracruzano para la Educación de los Adultos Coordinación Chicontepec, brindando la información pertinente a 

la campaña nacional del TecNM AlfabetizaTEC. 

                                             

 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 
2020-

2021 

2021-

2022 

ITS CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

ALUMNOS EN SERVICIO 

SOCIAL 73.75 85.11 100 92.64 81.18 

ALUMNOS EN 

SERVICIO 

SOCIAL 
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El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Cobertura en el entorno del 10.08%. 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ Se realizó promoción de la oferta educativa del instituto mediante visitas a escuelas de nivel medio superior de los municipios 

de Chicontepec, Ixcatepec, Tepetzintla, Benito Juárez, Ixhuatlán de Madero, Ilamatlán, Zontecomatlán, Tlachichilco, 

Texcatepec, Zacualpan, Huayacocotla, y Xochiatipan, Hidalgo; instalación de módulos informativos en tianguis de la zona, 

perifoneo, redes sociales y página institucional, así como la participación en la Expo Feria Educativa Subregión Tantoyuca. 

        

 

 

 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 
2020-

2021 
2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

COBERTURA EN EL ENTORNO 6.30 5.59 10.08 22.13 4.09 

COBERTURA 

EN EL 

ENTORNO 
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➢ Se realizaron demostraciones de programación con el objetivo de que tengan idea en que consiste la carrera de ingeniería en 

sistemas computacionales. 

        

➢ En junio, se impartió una plática a padres de estudiantes del Telebachillerato Palma Real, con el tema “Cómo moldear el 

corazón de tu hijo”, siendo la comunicación efectiva entre padres e hijos crucial para una familia feliz y saludable.   
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INDICADOR ITS CHICONTEPEC 
NOMBRE DEL 

INDICADOR 
2020-2021 2021-2022 

ITS CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

NO. DE 

VOLÚMENES 

POR ALUMNO 
5 5.47 5 2 4 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 

2020-

2021 

2021-

2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

NO. DE 

ALUMNOS POR 

COMPUTADORA 
5 4.5 5 14 8 

NO. DE 

VOLÚMENES 

POR ALUMNO 

NO. DE 

ALUMNOS POR 

COMPUTADORA 

El Centro de Información del instituto al servicio de los estudiantes para el ciclo escolar 

2022–2023 presenta un indicador de 5 Volúmenes por Alumno, contando con 2,833 

volúmenes apegados a los programas de estudios que se ofertan. 

El Instituto cuenta con un centro de cómputo y un laboratorio de cómputo con acceso 

a internet en Chicontepec, equipados de acuerdo con las necesidades que requieren los 

tres programas de estudio que brinda la institución. Para el ciclo escolar 2022–2023 se 

presenta un indicador de 5 alumnos por Computadora. 
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La Eficiencia Terminal permite conocer el porcentaje de los Estudiantes Egresados, los cuales concluyeron sus estudios 

superiores de manera oportuna. Para el ciclo escolar 2022-2023 se presenta un Indicador de Eficiencia Terminal del 30.46%.   

 

 
 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Titulación del 100%. En la Unidad Académica 

Huayacocotla se realizó la entrega de cuatro títulos. 

 

 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Alumnos Participantes en Residencias Profesionales 

del 96.72%. 

➢ De abril a junio se realizaron 23 actos protocolarios de titulación mediante la modalidad Informe Técnico de Residencias 

Profesionales.  

 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL 

INDICADOR 

2020-

2021 

2021-

2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

TITULACIÓN 48.39 88.70 100 52.88 67.55 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 
2021-

2022 

ITS CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

ALUMNOS PARTICIPANTES EN 

RESIDENCIAS PROFESIONALES 82.26 79 96.72 95.18 83.60 

EFICIENCIA TERMINAL 

TITULACIÓN 

ALUMNOS 

PARTICIPANTES 

EN RESIDENCIAS 

PROFESIONALES 
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➢ En mayo, se difundió la información correspondiente al proceso de Residencias Profesionales para el semestre agosto 2022 - 

enero 2023. donde se atendieron a los estudiantes de las tres carreras del Instituto. 
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PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES 

 

 

 

 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Porcentaje de Estudiantes que Participan en 

Actividades de Extensión: artísticas, culturales y cívicas del 32.92%. 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ Se realizó los honores a la bandera en      Chicontepec 

y las Unidades Académicas Benito Juárez y 

Huayacocotla. 

 

➢ El 25 de mayo, una estudiante de la Ingeniería en Gestión Empresarial 

participó en el Décimo Concurso Inter Estatal de Oratoria, celebrado en la 

ciudad de Boca de Rio, Veracruz, con el tema ¿La ingeniería es un medio 

para impulsar el desarrollo del país? 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR  2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

PORCENTAJE DE ESTUDIATES QUE 

PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE 

EXTENSIÓN: ARTISTICAS, CULTURALES Y 

CIVICAS 

7.96 7.88 32.92 26.63 30 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES 

DE EXTENSIÓN: ARTISTICAS, CULTURALES Y CÍVICAS 
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El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Porcentaje de Estudiantes que Participan en 

Actividades Deportivas y Recreativas del 37.28%. 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ Se realizaron trabajos presenciales de las disciplinas de basquetbol y futbol fortaleciendo las actividades deportivas y 

recreativas ante la comunidad estudiantil.   

 

 

 

 

 

➢ 26 y 27 de mayo, se llevó a cabo el festejo del día del estudiante, contando con la presencia de la comunidad estudiantil con el 

objetivo de promover la formación integral de la comunidad estudiantil. 

 

 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 
2020-

2021 

2021-

2022 

ITS CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE 

PARTICIPAN EN ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 
35.34 7.69 37.28 30.72 50 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 



                                 3a. Sesión Ordinaria del Ejercicio 2023 Honorable Junta Directiva 

                                                                                        Instituto Tecnológico Superior de Chicontepec 

       

 
 

IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN 
 

 

     

 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 
ITS CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

ESTUDIANTES DE LICENCIATURA Y POSGRADO QUE 

PARTICIPEN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA, DESARROLLO TECNOLÓGICO E 

INNOVACIÓN 

15 95 69 3341 3,600 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de 69 Estudiantes de Licenciatura y Posgrado que 

participen en Proyectos de Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación. 

➢ 26 y 27 de abril, estudiantes de la Ingeniería en sistemas computacionales participaron en el torneo nacional de robótica 

2023 “CYBORITZ”, realizado en el ITS de Zacatepec, Morelos, en la categoría seguidores de línea, fomentando la 

investigación y uso de herramientas de tecnología como placas Arduino uno y Arduino Nano, sensores ópticos, IDE 

Arduino basado en lenguaje C.  

 

 

 

 

 

ESTUDIANTES DE LICENCIATURA Y POSGRADO QUE PARTICIPEN EN PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 
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El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Alumnos Participantes en Proyectos de Investigación 

del 12.02%. 

 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Alumnos en Programas de Innovación del 31.88%. 

➢ 24 y 25 de mayo, se llevó a cabo la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnológico, Investigación e Innovación  “INNOVATECNM 

2023” en su Etapa Local, en la cual participaron 33 proyectos, distribuidos en 6 categorías las cuales fueron: cambio climático, 

industrias creativas, electromovilidad y ciudades inteligentes, servicios para la salud, industria eléctrica y electrónica, así 

como, el sector agroalimentario.       

 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 
2020-

2021 
2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN 2.91 4.53 12.02 4.66 4.79 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 
2020-

2021 
2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

ALUMNOS EN PROGRAMAS DE INNOVACIÓN 0.77 14.20 31.88 18.30 13.10 

ALUMNOS 

PARTICIPANTES EN 

PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN 

ALUMNOS EN 

PROGRAMAS DE 

INNOVACIÓN 
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CONSOLIDAR LA VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Porcentaje de egresados incorporados al mercado 

laboral del 55.32%, en áreas acordes con su perfil profesional. 

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ 20 de mayo, se llevó a cabo una Plática Informativa sobre el proceso de seguimiento a egresados dirigida a estudiantes del 

Octavo semestre, con el objetivo de dar a conocer dicho proceso y obtener una retroalimentación a la formación, e inserción 

en el mercado laboral, satisfacción de las necesidades de empleadores y precisión de la educación respecto al empleo. 

➢ 6 junio, se obtuvo el widget de bolsa de trabajo de la OCC Mundial insertado en la página web oficial de la institución, con el 

objetivo de insertar al mercado laboral a la persona egresada en el perfil de la carrera cursada. Así mismo, se realizó el Manual 

"Creación de CV" a través de dicho widget. 

➢ De abril a junio, se dio mantenimiento a la fan page Seguimiento a Egresados, con temas relacionados a bolsa de trabajo, tips 

de empleabilidad, y mejoramiento de curriculum vitae. 

➢ 27 junio, se realizó una reunión de trabajo del Comité de Seguimiento a Egresados, con el objetivo de dar el seguimiento 

requerido para la evaluación de la pertinencia y la calidad de los planes y programas de estudio, nivel de satisfacción de la 

comunidad egresada con su formación, inserción en el mercado laboral, satisfacción de las necesidades de empleadores y 

precisión de la educación de la comunidad egresada con respecto a su trabajo y en su caso a los estudios de posgrado.  

PORCENTAJE DE EGRESADOS INCORPORADOS 

AL MERCADO LABORAL 
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➢ En junio, estudiantes de octavo semestre de la Ingeniería en Gestión Empresarial de la Unidad Académica Benito Juárez 

obtuvieron siete certificaciones de la plataforma “Capacítate para el empleo", siendo: Comercialización y distribución; Plan de 

exportación; Empaquetado; Embalado; Almacenista; Tus clientes en internet; Tu negocio en internet; y la certificación 

“Seguridad e Higiene en Ambiente Laboral”. 

     

➢ En junio, se culminó el Curso-Taller Integral “Antesala de entrevistas e imagen ejecutiva", dirigido a estudiantes de 8o y 9o 

semestre de las carreras que oferta el Instituto, con el objetivo de generar confianza y crear una buena impresión en los 

empleadores. 
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Al mes de junio se presentan activos los siguientes convenios:    

NO. CONVENIO ENTIDAD 
FEDERATIVA/ESTADO SECTOR GIRO TAMAÑO ALCANCE VIGENCIA 

COMENTARIOS 
INICIO TERMINACIÓN 

1 BETA-DIVERSIDAD 
PÚBLICO TERCIARIO MICRO NACIONAL 

17 DE 

SEPTIEMBRED

E 2009 

INDEFINIDO Con el objetivo de conjuntar sus esfuerzos para realizar acciones de apoyo mutuo 
tendiente a promover y fomentar la Educación Superior Tecnológica en la Unidad 
Académica de Huayacocotla. 

2 
SERVICIOS INTEGRALES 

AGROFORESTALES DE LAS 
HUASTECAS “SIAH S.C.” 

PRIVADO TERCIARIO MICRO NACIONAL 22 DE ENERO 
DE 2010 INDEFINIDO 

Llevar a cabo iniciativas, acciones y proyectos para el desarrollo sustentable e 
integral de las comunidades del norte del estado, con énfasis en la capacitación, la 
transferencia de tecnología y el desarrollo tecnológico. 

3 
INSTITUTO TECNOLÓGICO 

SUPERIOR DE XALAPA 

PÚBLICO EDUCATIVO GRANDE ESTATAL 
4 DICIEMBRE 

2013 
INDEFINIDO 

Conjuntar esfuerzos para realizar acciones de apoyo mutuo tendiente a promover 
y fomentar la educación superior tecnológica, así como desarrollar proyectos de 
investigación, programas de vinculación académica como son residencias p. 
estadías, servicio social, técnicas de alumnos y de docentes visitas, capacitación, 
actualización curricular, promoción así como apoyo en eventos organizados. 

4 
" H. AYUNTAMIENTO DE 

BENITO JUÁREZ" 

PÚBLICO TERCIARIO PEQUEÑA ESTATAL 
4 FEBRERO 

2020 

31 DICIEMBRE 

2023 

Desarrollar proyectos de interés con la finalidad de que los estudiantes de 
residencias profesionales puedan resolver las problemáticas atender en el 
Municipio, así como Capacitación a su personal en las distintas áreas. Así como 
apoyar en promoción y publicidad en la zona de influencia, y desarrollar 
 actividades cívicas, deportivas y culturales en coordinación. 

5 EMPRESA "AUTORAM" PRIVADO TERCIARIO MICRO NACIONAL 
25 DE MAYO 

2020 

25 DE MAYO 

2023 

En colaboración, para realizar acciones de apoyo mutuo con la finalidad de   
promover y fomentar la educación superior tecnológica, así como desarrollar 
proyectos de investigación e innovación en la empresa a través de residencias 
Profesionales. 

6 
EMPRESA "CYBER, PAPELERÍA 

Y LAVANDERÍA MYR" 
PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 

11 DE 

AGOSTO 2020 

11 DE AGOSTO 

2023 

Con el objetivo de colaborar de manera conjunta para realizar acciones de apoyo 

mutuo con la finalidad de   promover y fomentar la educación superior 

tecnológica, así como implementar las nuevas tecnologías en las empresas a 

través de un diagnóstico así mismo apertura para que los estudiantes logren 

realizar residencias Profesionales e implementar cursos de capacitación. 

7 
"EMBOTELLADORA MAYOL 

S.A. DE C.V" 
PRIVADO SECUNDARI0 PEQUEÑA ESTATAL 

29 

SEPTIEMBRE 

2020 

29 

SEPTIEMBRE 

2023 

Desarrollar proyectos de interés con la finalidad de que los estudiantes de 

residencias profesionales puedan resolver las problemáticas atender de la 

empresa u organización. Así como Capacitación a su personal en las distintas 

áreas. 

8 
SERVICIOS INFORMATICOS 

APLICADOS 
PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 

5 DE OCTUBRE 

2020 
5 DE 

OCTUBRE 
2023 

Con la finalidad de que los estudiantes realicen residencias profesionales y 

otorguen capacitación a empresas de región, así mismo como las vacantes que 

oferte. 

9 
CRYSTAL EJECUTIVO S.A DE 

C.V. 
PRIVADO TERCIARIO 

PEQUEÑA ESTATAL 
26 DE ENERO 

2021 
26 DE 

ENERO 
2024 

Con la finalidad de que los estudiantes realicen sus residencias profesionales, 

desarrollando proyectos de investigación para solucionar la problemática de la 

empresa. 
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10 EOS-SOFTWARE PRIVADO TERCIARIO 
MICRO NACIONAL 

4 DE FEBRERO 

2021 
4 DE  

FEBRERO 
2024 

Formar Profesionales e Investigadores aptos para la aplicación y generación de 

conocimientos científicos y tecnológicos, de acuerdo con los requerimientos del 

desarrollo económico y social de la región en su entorno, del Estado y del País, así 

como, conjuntar esfuerzos para realizar acciones de apoyo mutuo tendientes a 

promover y fomentar la educación superior tecnológica y  desarrollar proyectos 

de investigación, residencias profesionales, servicio social, visitas, capacitación, 

promoción mutua en eventos organizados. 

11 SECRETARÍA DE BIENESTAR 
PÚBLICO PRIMARIO GRANDE NACIONAL 

26 MARZO 

2021 
30 

NOVIEMBRE 
2024 

Realizar proyectos de apoyo mutuo de investigación e innovación que mejoren la 

economía del entorno, con la finalidad de   promover y fomentar la educación 

superior tecnológica, coadyuvar en el autoempleo de la zona de influencia; así 

mismo realizar programas de vinculación académica como son residencias y 

servicio social. 

12 
“TAMX LOGISTICS S.A. DE C.V. 

" 

PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 13 ABRI 2021 13 ABRIL 2024 Desarrollar proyectos de interés de los estudiantes de residencias profesionales, 
para resolver las problemáticas a atender de la empresa u organización. Así como 
Capacitación a su personal en las distintas áreas. 

13 CELYBER S.A. DE C.V 
PRIVADO SECUNDARIO PEQUEÑA ESTATAL 10 JUNIO 

2021 

10 JUNIO 
2024 

Desarrollar proyectos de interés de los estudiantes de residencias profesionales, 

para resolver las problemáticas a atender de la empresa u organización, así como 

Capacitación a su personal en las distintas áreas. 

14 

UNIÓN DE EJIDOS 
CAOLINEROS 

"LIC. RAFAEL HERNÁNDEZ 
OCHOA"  

PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 11 JUNIO 
2021 

14 JUNIO 
2024 

Desarrollar proyectos de interés de los estudiantes de residencias profesionales, 

para resolver las problemáticas a atender de la empresa u organización, así como 

Capacitación a su personal en las distintas áreas. 

15 ASERRADERO GUTIÉRREZ  
PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 14 JUNIO 

2021 
14 JUNIO 

2024 

Fomentar el desarrollo de Proyectos de Investigación, capacitación, desarrollo de 

estancias Académicas, docencia y difusión del conocimiento en áreas de interés 

común, así mismos proyectos de interés de los estudiantes de residencias 

profesionales. 

16 
SORIANA EXPRES SUCURSAL 

TANTOYUCA 

PRIVADO TERCIARIO PEQUEÑA ESTATAL 14 JUNIO 
2021 

14 JUNIO 
 2024 

Desarrollar proyectos de interés de los estudiantes de residencias profesionales, 

para resolver las problemáticas a atender de la empresa u organización, así como 

Capacitación a su personal en las distintas áreas. 

17 
INSTITUTO TECNOLÓGICO 
SUPERIOR DE ALVARADO 

PÚBLICO EDUCATIVO GRANDE  ESTATAL 
13 AGOSTO 

2021 
INDEFINIDO 

Desarrollar proyectos de investigación científica y Tecnológica en colaboración de 
beneficio para ambas Instituciones, así como brindar espacios para que los 
estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadías, servicio 
social, así promover la cultura regional y nacional. 

18 
INSTITUTO TECNOLÓGICO 

SUPERIOR DE COALCOMÁN 

PÚBLICO TERCIARIO MEDIANA ESTATAL 20 AGOSTO 
2021 

INDEFINIDO 

Desarrollar proyectos de investigación científica y Tecnológica en colaboración de 

beneficio para ambas Instituciones, así como brindar espacios para que los 

estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadías, servicio 

social, así promover la cultura regional y nacional. 
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19 
COLEGIO DE POSGRADUADOS 
(COLPOS) CAMPUS VERACRUZ 

PÚBLICO TERCIARIO GRANDE ESTATAL 23 AGOSTO 
2021 

23 AGOSTO 
2026 

Desarrollar proyectos de investigación científica y Tecnológica en colaboración de 

beneficio para ambas Instituciones, así como brindar espacios para que los 

estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadías, servicio 

social, así promover la cultura regional y nacional. 

20 
INSTITUTO TECNOLÓGICO 
SUPERIOR DE TANTOYUCA 

PÚBLICO TERCIARIO MEDIANA ESTATAL 20 OCTUBRE 
2021 

20 OCTUBRE 
2023 

Desarrollar proyectos de investigación científica y Tecnológica en colaboración de 

beneficio para ambas Instituciones, así como brindar espacios para que los 

estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadías, servicio 

social, así promover la cultura regional y nacional. 

21 
SECRETARÍA DE DESARROLLO 

RURAL (SADER) 

PÚBLICO PRIMARIO GRANDE ESTATAL 24 FEBRERO 
2022 

30 
SEPTIEMBRE 

2024 

Desarrollar proyectos de investigación científica y Tecnológica en colaboración de 

beneficio para ambas Instituciones, así como brindar espacios para que los 

estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadías, servicio 

social, así promover la cultura regional y nacional. 

22 

ASOCIACIÓN GANADERA 
LOCAL GENERAL DE 

CHICONTEPEC 

PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 31 MAYO 
2022 

31 MAYO 2024 

Desarrollar proyectos de investigación científica y Tecnológica en colaboración de 

beneficio para ambas Instituciones, así como brindar espacios para que los 

estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, servicio social. 

23 "MIPCEL" 
PRIVADO TERCIARIO PEQUEÑA ESTATAL 13 

SEPTIEMBRE 
2022 

13 
SEPTIEMBRE 

2024 

Desarrollar proyectos en colaboración con la finalidad de que los estudiantes de 

residencias profesionales puedan resolver las problemáticas a atender de la 

empresa, así como capacitación a su personal en las distintas áreas. 

24 
HONORABLE AYUNTAMIENTO 

DE CHICONTEPEC 

PÚBLICO TERCIARIO PEQUEÑA ESTATAL 30 
SEPTIEMBRE 

2022 

30 
SEPTIEMBRE 

2025 

Desarrollar proyectos de interés con la finalidad de que los estudiantes de 

residencias profesionales, puedan resolver las problemáticas atender en el 

Municipio, así como Capacitación a su personal en las distintas áreas. Así como 

apoyar en promoción y publicidad en la zona de influencia, y desarrollar 

actividades Cívicas, deportivas y culturales en coordinación. 

25 
COLEGIO DE VERACRUZ 

(COLVER) 

PÚBLICO EDUCATIVO GRANDE ESTATAL 9 NOVIEMBRE 
2022 

INDEFINIDO 

Desarrollar proyectos de investigación científica y Tecnológica en colaboración de 

beneficio para ambas Instituciones, así como brindar espacios para que los 

estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadías, servicio 

social, así promover la cultura regional y nacional. 
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➢ El 17 de mayo, se realizó la firma del Acuerdo de Colaboración entre el Instituto Tecnológico 

Superior de Chicontepec y la Coordinación de Zona del IVEA en Chicontepec, con el objetivo de 

dar seguimiento al programa del TecNM AlfabetizaTEC con estas acciones se fortalecen lazos del 

trabajo en equipo para erradicar el resago educativo en la región con el apoyo de estudiantes que 

prestaran servicio social.  

➢ 5 de junio, se realiza la Firma de Convenio de Colaboración con la Asociacion de 

Citricultores Orgánicos de Chicontepec, con el objetivo de realizar actividades en 

conjunto para la difusión e implementación de la economía social y solidaria, proyectos 

de investigación, servicio social y/o residencias profesionales, asi como, reforzar la 

alianza que se tiene para seguir trabajando en el NODESS Chicahualiztli Huasteca Baja.  

 

➢ 27 de junio, firma de convenio de colaboración con Grupo Cultural “Cascada del Huapango”, en 

el marco de la sesión del comité de vinculación institucional, con el objetivo de trabajar en 

proyectos sociales, solidarios, así como desarrollo cultural en la región. 

 

 

➢ 12 de junio, se firma carta compromiso “Campaña 100% Libre de Plástico de un solo 

uso” por parte de la comunidad educativa del instituto. 
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➢ Mayo y junio, se realizó la aplicación de encuesta por parte del comité de contraloría ciudadana, para conocer el grado de 

satisfacción de los servicios de Tutorías y Centro de Información. 

 

 

➢ 19 de mayo, el instituto fue sede del curso-taller de uso de fertilizantes 

orgánicos, dirigido a técnicos de SADER, Producción para el Bienestar y el 

INIFAP, se contó con la presencia de más de 30 técnicos que operan escuelas de 

campo y/o extensionismo en los municipios de la región Huasteca Baja de 

Veracruz e Hidalgo.  

 

➢ 6 de junio, se coordinó el Foro Regional de Cambio Climático, en el cual se realizaron mesas de trabajo con el objetivo de 

conocer los proyectos que se realizan en la región huasteca baja referente al cambio climático, se contó con la colaboración del 

H. Ayuntamiento de Chicontepec y la Secretaria de Medio Ambiente de Veracruz. 

➢ 23 de junio, el Instituto llevó a cabo la jornada agroecológica en coordinación con la SEDARPA, dirigida a docentes y 

estudiantes, con el objetivo de plantear activiades agroecológicas en la región de influencia.  

➢ 14 de junio, como parte del Plan de Trabajo del NODESS Chicahualiztli Huasteca Baja del Instituto, se participó en la reunión 

con integrantes del Centro de Aprendizaje Campesino de la Comunidad de Ahuatitla Hidalgo, del programa Sembrando Vida 

con quienes se trabaja en vinculación con el programa PIES ÁGILES de CONACYT, así mismo se capacitó en temas sobre 

economia social y solidaria. 
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MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL CON TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Instituto para el ciclo escolar 2022–2023 presenta un indicador de Personal Directivo y No Docente Capacitado y el 

Indicador de Participantes en Capacitación Administrativa en un 79%.  

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ 15 de abril, Curso de Interpretación y aplicación de la Norma ISO 50001. 

➢ 20 de abril, capacitación del Comité de Protección Civil.  

➢ 3 de mayo, curso “Derechos Humanos y Seres Diversos”.  

➢ 2 de mayo, curso “uso correcto de energía en el ambiente laboral”. 

➢ 22 de mayo, curso “Manejo de material peligroso”. 

➢ 6 de junio, curso “Ruta de atención de Hostigamiento y Acoso Sexual”. 

➢ 8 de junio, curso “Evaluación de los Avances en la Armonización Contable (SEVAC)”. 

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 
2020-

2021 

2021-

2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

PERSONAL DIRECTIVO 

Y NO DOCENTE 

CAPACITADO 
44 44 79 1,507 15,000 

PERSONAL DIRECTIVO Y NO DOCENTE 

CAPACITADO 
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SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL 

El Instituto cuenta con el Sistema de Gestión Integral (SGI) bajo las normas ISO 9001:2015 sistema de gestión de calidad, ISO 

14001:2015 sistema de gestión ambiental, ISO 45001:2018 sistema de seguridad, y la ISO 50001:2018 del sistema de gestión 

energético.   

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ 4 abril, se realizó una fumigación del interior y áreas verdes del Instituto, con el fin de 

prevenir las enfermedades transmitidas por vectores.  

➢ 9 mayo, auditoria de vigilancia por casa certificadora INR de manera presencial del SGI. 

➢ 24 al 26 mayo, participación en la décima reunión por dirección del grupo 2 

multisitios del SGI en Pátzcuaro, Michoacán.  

➢ 22 de junio, se brinda capacitación por parte de la Brigada de Protección Civil del Instituto, a la 

escuela Especial “Anne Sullivan”.  

➢ Junio, la brigada estudiantil de capacitación ambiental del Instituto “Reutiliza–Tec”, elaboró 

depósitos para recolectar tapitas en oficinas administrativas, así mismo realizó la siembra de 

plantas en las instalaciones del plantel.   

  

INDICADOR ITS CHICONTEPEC 

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 

ITS 

CHICONTEPEC 

2022-2023 

MEDIA 

ESTATAL 

MEDIA 

NACIONAL 

INSTITUTOS, UNIDADES 

Y CENTROS 

CERTIFICADOS 

1 (Sistema de Gestión de la Calidad/ Sistema de Gestión Ambiental/ Sistema de 

Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo/Sistema de Gestión de la Energía/ 
Sistema de Igualdad de Género y No Discriminación) 

 
1 1 55 1,125 

INSTITUTOS, UNIDADES Y CENTROS CERTIFICADOS 
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SISTEMA DE GESTIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN 

En el Sistema de Gestión de Igualdad de Género y No Discriminación del ITS Chicontepec conforme a la Norma Mexicana NMX-

R025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación, para el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:  

➢ 23 de mayo, Renovación del Subcomité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés, con el objetivo de propiciar la 

integridad e implementar acciones que favorezcan el comportamiento ético previendo conflictos de interés. 

➢ Cada 17 de mes, se replica la campaña “Seres Humanos Diversos con los mismos Derechos” en redes sociales oficiales. 

➢ 25 de mayo, difusión de la Campaña "Día Naranja", un día para actuar, generar conciencia y prevenir la violencia contra 

mujeres y niñas, y en seguimiento a las acciones y programas públicos para incorporar la perspectiva de género. 

➢ 31 de mayo, Difusión del Principio “Economía”, el valor “Cooperación y las Reglas de Integridad. 

➢ 1 de junio, Difusión del Pronunciamiento Cero Tolerancia de nuestra Institución con el objetivo de construir una cultura que 

denuncie y erradique las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso Sexual. 

➢ 5 junio, Difusión de Infografía para uso de Lenguaje Incluyente y No Sexista, con el objetivo de impulsar y promover la 

utilización del lenguaje incluyente y no sexista en la comunicación interna y externa. 

➢ 7 y 9 junio, Difusión de Principio, valor y regla de integridad, "Día de la Integridad". 

➢ 9 junio, Difusión de Directorio de Atención y Violentómetro, con el objetivo de construir una cultura que denuncie y erradique 

el hostigamiento sexual y acoso sexual (hs y as), así como la violencia de género. 

➢ 13 junio, Difusión sobre los Derechos de las niñas, niños y Adolescentes, con el objetivo de promover la protección de 

los derechos fundamentales de Niñas, niños y Adolescentes. 
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➢ 27 junio, colocación de carteles para la difusión de la Licencia de Paternidad, con el objetivo de dar cumplimiento al Requisito 

12 de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 que a la letra dice "Que se otorgue la licencia de paternidad al menos por 

cinco días laborales", siendo en el Instituto 6 días laborales. 

➢ 29 junio, Difusión de la Alerta de Violencia de Género contra las mujeres (AVGM), con el objetivo de prevenir, erradicar, y 

denunciar la violencia de género, se envió cartel a los correos electrónicos institucionales del personal, así mismo se informó 

las dos Declaratorias de Alerta por violencia de género contra las mujeres en el Estado de Veracruz. 

           

             


