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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHICONTEPEC

» Como parte del Sistema de Institutos Tecnolégicos Descentralizados, se cred el
Instituto Tecnoldgico Superior de Chicontepec el dia cuatro de agosto de 2008,

siendo publicado en la Gaceta Oficial el dia 29 de agosto del mismo afio.

» El instituto forma parte del Sistema Estatal de Educacién Superior Tecnoldgica.

» En el afio 2008 se inicia ofertando las carreras de Ingenieria en Desarrollo

Comunitario e Ingenierfa en Sistemas Computacionales con una comunidad

riljunio 2023)

estudiantil de 118.

» En el ano 2010, se suma a la oferta educativa la carrera de Ingenieria en Gestién

Empresarial.

» El instituto se ubica en la carretera Chicontepec-San Sebastian S/N, localidad Terrerillos, Chicontepec Veracruz, teniendo como
zona de influencia a 11 municipios de la huasteca baja: Chicontepec, Ixcatepec, Tepetzintla, Benito Juarez, Ixhuatlan de Madero,

[lamatlan, Zontecomatlan, Tlachichilco, Texcatepec, Zacualpan y Huayacocotla.

» Con el compromiso de elevar la calidad educativa y abatir el rezago educativo de la zona norte del estado de Veracruz, se
apertura la Unidad Académica Huayacocotla, en el mes de agosto de 2011, con las ingenierias en Desarrollo Comunitario y

Gestion Empresarial, y sumando posteriormente la Ingenieria en Sistemas Computacionales.

» El 24 de agosto de 2015, se apertura la Unidad Académica Benito Judrez ofertando las Ingenierias en Desarrollo Comunitario y

Gestion Empresarial.
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» Se cuenta con un Sistema de Gestién Integral bajo las normas ISO 9001:2015 del sistema de gestion de calidad, ISO
14001:2015, sistema de gestion ambiental, ISO 45001:2018 del sistema de seguridad y la ISO 50001:2018 del sistema de
gestidn energético.

» Asi mismo, el Instituto cuenta con un Sistema de Gestidon de Igualdad de Género y No Discriminacion y certificacion de la

Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacidn.

Para el Ciclo Escolar 2022-2023 se cuenta con una matricula de 574 estudiantes, distribuidos de la siguiente manera:

Ing. En S|§temas 179 151 28
Computacionales

Ing. En Desarrollo Comunitario 139 98 41
Ing. En Gestién Empresarial 256 183 33 40
Total de la Matricula 574 432 102 40
556 526 o714
159 508 486 920 5 437 490 515 507
321
232
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FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

» Se llevo a cabo la capacitacién sobre el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) a cargo del Director General del Instituto, dirigida al personal docente con grado
académico de maestria, con el objetivo de conocer la forma de captura de curriculum y
solicitudes de profesores con tiempo completo, con base al programa presupuestario S247

PRODEP y poder participar en las convocatorias emitidas por PRODEP 2023.

» En mayo, se realizaron las evaluaciones al desempefio docente con enfoque en

competencias, evaluacién por estudiantes con el propésito de detectar necesidades de capacitacion al personal docente del

instituto.
NO. DE 2020- 1TS MEDIA MEDIA
NOMBRE DEL INDICADOR 2021-2022 CHICONTEPEC
ALUMNOS POR 2021 2022-2023 ESTATAL NACIONAL
NO. DE ALUMNOS POR
PERSONAL PERSONAL DOCENTE 17 17 18 34 23
DOCENTE

Para el ciclo escolar 2022-2023 se presenta un indicador de 18 Alumnos por Personal Docente.
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DOCENTES EN NOMBRE DEL rx p—m—
CURSOS DE INDICADOR 2020-2021 2021-2022 C;Igggljggggc ESTATAL | NACIONAL
2 DOCENTES EN
FORMACION CURSOS DE 100 100 100  94.53 77.86
FORMACION

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 se presenta un indicador de Docentes Cursos de Formacion del 100%.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:
» Se llevo a cabo el curso “Sistema de Integraciéon Escolar (SIE)”, con el objetivo de que el personal docente sistematice el
proceso de entrega de calificaciones a través de la plataforma.

» Se imparti6 el curso “Uso correcto de energia en el ambiente laboral”.

ITS
DA (4, NOMBRE DEL INDICADOR | 2020-2021 | 2021-2022 | CHICONTEPEC E’S‘ETE:L N;ffg& L
CURSOS DE 2022-2023
B DOCENTES EN CURSOS
ACTUALIZACION o L e ] 100 ] 100 ‘ 87.50 ‘ 92.38 \ 76.23 |

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 se presenta un indicador de Docentes en Cursos de Actualizacion del

87.50%.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:
» Abril, se logré la certificacion de dos docentes en “Gestion de Proyectos de Google”, con la aprobacion de los siguientes cursos:

Fundamentos de la gestion de proyectos; CoOmo iniciar un proyecto exitoso; Planificacion del proyecto: Reunir todos los
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elementos; Ejecutar el proyecto; Gestion de proyectos con la metodologia Agile; y Proyecto final: Aplicacion de la gestion de

proyectos en el mundo real.

DOCENTES EN ITS MEDIA MEDIA
NOMBRE DEL INDICADOR | 2020-2021 | 2021-2022 | CHICONTEPEC
PROGRAMAS DE 2022-2023 | ESTATAL | NACIONAL
ESTIMULOS s ros | 7 6.67 40.63 |20.44| 17.59

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Docentes en Programa de Estimulos del 40.63%.
» De abril a junio, el Instituto cuenta con trece docentes beneficiados en el Programa de Estimulo al Desempefio del Personal

Docente de los Institutos Tecnoldgicos Descentralizados, tres con Nivel 1, seis Nivel 2, y cuatro Nivel 3.

1Ts MEDIA MEDIA

NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 | 2021-2022 cggggt_«ggggc e P
PORCENTAJE DE PROFESORES
DE TIEMPO COMPLETO CON 12.50 56.25 75 61.08 70
POSGRADO

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Porcentaje de profesores de tiempo completo con

posgrado del 75%.
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Docentes | Estatus docente Nombre de Posgrado

Doctorado en Ciencias Forestales; en Administracidon y Desarrollo

2 Doctorado .
Empresarial
Alta Direccion e Inteligencia Estratégica; Ciencias Administrativas;
, Ingenieria; Ciencias de la Educacion; Tecnologia de Informacidn;
9 Maestria

Administracién de Negocios; Finanzas; Disefio y Gestion de Proyectos
Tecnolégicos

: ., Innovacion Educativa; Ciencias Administrativas; Calidad Educativa;
Proceso Titulacion . . . . . ..
8 , Ingenieria; Ingenieria y Tecnologia Ambiental; Administracion de
Maestria .. . .
Empresas; Administracion de Negocio

2 Cursando Maestria Sistemas Computacionales; Innovaciéon Educativa

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

» Dos docentes del Instituto impartieron cursos de capacitacién de manera virtual, siendo estos “Modelo de negocios y uso de
herramientas para el estudio de mercado”, dirigido a personal directivo, docente y administrativo del TecNM campus San
Miguel el Grande, Tlaxiaco, Oaxaca; y el curso, “Contabilidad de costos”, dirigido a docentes de la carrera de Contabilidad del

Instituto Tecnolégico Superior de Zacatecas del Sur, con el objetivo de fortalecer la educacién superior entre Tecnoldgicos.
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ITS
NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 | CHICONTEPEC
2022-2023

MEDIA MEDIA
ESTATAL | NACIONAL

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INSCRITOS
EN ALGON CURSO O PROGRAMA DE 65.24 48.52 67.60 33.95 60
ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Porcentaje de estudiantes inscritos en algin curso o

programa de ensefianza de lenguas extranjeras del 67.60%.

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 cuenta con 388 estudiantes inscritos en una segunda lengua, siendo el inglés.
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INCREMENTAR LA COBERTURA, PROMOVER LA INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCATIVA

ITs
NOMBRE DEL MEDIA MEDIA
2020-2021 | 2021-2022 | CHICONTEPEC
INDICADOR 2022-2023 ESTATAL | NACIONAL
MATRICULA DE
NIVEL 515 507 574 57,879 | 602,084
LICENCIATURA

Para el Ciclo Escolar 2022-2023 se cuenta con una matricula de 574 estudiantes en la Ingenieria en Sistemas Computacionales,

Ingenieria en Desarrollo Comunitario, e Ingenieria en Gestion Empresarial.

ATENCION A LA | INDICADORITSCHICONTEPEC

ITS
DEMANDA EN EL NOMBRE DEL INDICADOR | 2020-2021 | 2021-2022 cggczzgtxggngc Egﬁi:, N:(I:EIDOII\?AL
PRIMER
ATENCION A LA DEMANDA
SEMESTRE RO o oara o2 | 85.71 | 71.63 81.58 | 86.00 82.22

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador

de Atencion a la Demanda en el Primer Semestre del 81.58%.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:
» 25 de abril, estudiantes de la Unidad Académica Benito Judrez participaron en el
curso-taller "El poder de creer en ti".

» Abril, personal docente da seguimiento al Sistema de Aprendizaje de Alto

Rendimiento, dirigido a estudiantes de segundo semestre de las tres carreras que
oferta el instituto, contemplando dinamicas y materiales didacticos para potencializar las funciones del cerebro humano y el

uso de los hemisferios cerebrales que se reflejen en un mejor desempefio académico.
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» Mayo, estudiantes de segundo semestre de la ingenieria en gestion empresarial, sembraron arboles de palo de rosa, primavera
y pifion, con el objetivo de analizar el entorno e identificar areas de oportunidad y andlisis de desarrollo sostenible con la
tematica de "Escenario natural".

» Mayo, estudiantes de segundo semestre de la Ingenieria en Gestion Empresarial, de la Unidad Académica Benito Juarez,
realizaron la practica de: Prueba de Ph; Prueba de % de Humedad; Pruebas de Clorofila, xantéfila y carotenos; Prueba de
célula y estructura de la hoja Matali; con el objetivo de reforzar los conocimientos adquiridos y participar en proyectos de
innovacion.

» Junio, estudiantes y docentes de las ingenierias en sistemas computacionales, desarrollo comunitario, y gestién empresarial,
de las Unidades Académicas de Chicontepec, Huayacocotla y Benito Judrez, con el objetivo de reforzar los conocimientos
adquiridos en el aula se realizaron las siguientes practicas finales: seguidor de lineas; pagina de pagos de una tienda online
utilizando una cuenta en Stripe; simulacién de un sistema operativo, utilizando bases de datos y aplicaciones moviles;
cableado estructurado, instalacion de rosetas y configuracion de IP’s; configuracion de RDS (Relational Database Service) de
servicios de Amazon; Presencia y ausencia de luz; Detector de humedad; interfaz grafica con conexiéon a bases de datos;
Disefio de Campus Wan, Administraciéon de base de datos y redes de computadoras; y una exposicion utilizando material

reciclado.
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» Junio, estudiantes de segundo semestre de la ingenieria en desarrollo comunitario realiz6 colecta de materia organica, con la

finalidad de elaborar biomasa para su comercializacidn.

» Junio, estudiantes de la ingenieria en desarrollo comunitario realizaron una practica de campo en la comunidad El Coyol,
Municipio de Tlachichilco, Veracruz, en la cooperativa “Massapijni” perteneciente al grupo de campesinos tepehuas, nahuas y
otomies, comprometidos con el campo y promoviendo una agricultura libre de agroquimicos en la produccién natural de café,
canela, pimienta, miel y vainilla, con el objetivo de identificar el manejo de los recursos naturales, proyectos y planes de

ordenamiento territorial, asi como la identificacién de los procesos fisiolégicos basicos de plantas y animales.
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» 10 de junio, estudiantes de la ingenieria en desarrollo comunitario realizaron una practica en el campo agricola de la localidad
de Tepatlan Grande, Tantoyuca, Veracruz, con el objetivo de conocer parcelas productivas de papaya, maiz elotero, cilantro,
nopal, tomate campo abierto, verdolagas y carambolos, reconociendo la productividad derivada de las condiciones del suelo

que favorecen el crecimiento y desarrollo del cultivo.

» Un docente imparti6é curso-taller de “Creacién y disefio de logotipos”, con el objetivo de que los estudiantes aprendan a

disenar sus propios logos para sus proyectos utilizando la herramienta de Adobe illustrator.
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Instituto Tecnoloégico Superior de Chicontepec
-

PROGRAMA DE TUTORIAS, ASESORIAS Y REFORZAMIENTO ACADEMICO

» De abril a junio, en el Instituto y las unidades académicas Benito Juarez y Huayacocotla se impartieron las platicas
motivacionales “Plan de vida y carrera”, “NO hace falta ser un Genio para ser Genial”, “Toma de decisiones”, y “Prevencién de
alcoholismo”, con el objetivo de concientizar a la comunidad estudiantil de las diferentes habilidades y capacidades con las
que cuentan, para poder lograr las metas que se han fijado.

» En el programa de tutorias se da seguimiento a estudiantes que se ausentan en repetidas ocasiones de su salén de clases.

» Se presento el estatuto estudiantil para evitar faltas grupales o individuales.

» Se llevo a cabo una reuniéon informativa con estudiantes que no han entregado actividades y van atrasados en sus materias,
recomendando acercarse con el personal docente y entregar lo antes posible sus trabajos.

» Estudiantes reciben asesorias académicas, con el objetivo de prevenir reprobacién y desercion escolar.

» Se realizaron visitas domiciliarias a estudiantes que se ausentaron del aula, para conocer los motivos por los cuales no han
asistido a clases y poder presentarles las opciones que tienen para regularizarse y aprobar sus materias.

»  Por parte del area de orientacidn educativa, se aplicé una prueba vocacional a estudiantes que no estan seguros de la carrera

en la cual estan inscritos, esto con el objetivo de ayudarlos a identificar cudles son sus intereses, gustos, habilidades y

capacidades para elegir correctamente su carrera profesional.
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ALUMNOS
BECARIOS
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ITS

Instituto Tecnoloégico Superior de Chicontepec

NOMBRE DEL MEDIA MEDIA
2020-2021 | 2021-2022 | CHICONTEPEC

INDICADOR B ESTATAL | NACIONAL

ALUMNOS BECARIOS 65.83 66.87 93.73 48.14 | 48.77

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Alumnos

Becarios del 93.73%.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

> El Instituto cuenta con 450 estudiantes becados.

Becas Estudiantes
Jévenes Escribiendo el Futuro 437
Madres Jefas de Familia 9
Beca Telmex 4

[
o,

» En junio, la Secretaria de Educacion de Veracruz publicé la convocatoria de becas promedio, excelencia y chan catzi (sembrar-

saber), a la cual se le dio difusiéon con la comunidad del Instituto.

» Se publico la Convocatoria Becas y Apoyos Complementarios para Madres Mexicanas Jefas de Familia, emitida por el Consejo

Nacional de Humanidades Ciencia y Tecnologia (CONAHCYT).

» Serealizo6 la entrega de las 6rdenes de pago correspondientes a dos bimestres marzo-abril y mayo-junio a los beneficiados con

la beca de Jévenes escribiendo el futuro.
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ALUMNOS EN
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SERVICIO
SOCIAL

2020- 2021- ITS CHICONTEPEC MEDIA MEDIA
NOMBRE DEL INDICADOR 2021 2022 2022-2023 ESTATAL | NACIONAL
ALUMNOS EN SERVICIO
SOCTAL 73.75 | 85.11 100 92.64 | 81.18

Realizaron el servicio social estudiantes de las tres carreras Ingenieria en Sistemas Computacionales, Gestion Empresarial y

Desarrollo Comunitario, teniendo para el ciclo escolar 2022-2023 un indicador de Alumnos en Servicio Social del 100%.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

» Los dias 17 y 20 de mayo, y 8 de junio, se llevd a cabo la platica de induccién al proceso de servicio social dirigida a
estudiantes de 6to semestre que estan proximos a realizar dicha actividad, contando con la participaciéon de representantes

del Instituto Veracruzano para la Educacién de los Adultos Coordinacién Chicontepec, brindando la informacién pertinente a

la campafia nacional del TecNM AlfabetizaTEC.
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COBERTURA ITs
- NOMBRE DEL INDICADOR 22002201' 2021-2022 cgggg:_wgg:ggc E‘SETEQL N;ff:IfM
ENTORNO COBERTURA EN EL ENTORNO 6.30 5.59 10.08 22.13 | 4.09

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Cobertura en el entorno del 10.08%.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

» Se realizé promocion de la oferta educativa del instituto mediante visitas a escuelas de nivel medio superior de los municipios
de Chicontepec, Ixcatepec, Tepetzintla, Benito Judrez, Ixhuatlan de Madero, Ilamatlan, Zontecomatldn, Tlachichilco,
Texcatepec, Zacualpan, Huayacocotla, y Xochiatipan, Hidalgo; instalacién de mo6dulos informativos en tianguis de la zona,

perifoneo, redes sociales y pagina institucional, asi como la participacién en la Expo Feria Educativa Subregion Tantoyuca.
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» Se realizaron demostraciones de programacion con el objetivo de que tengan idea en que consiste la carrera de ingenieria en

sistemas computacionales.

» En junio, se impartié una platica a padres de estudiantes del Telebachillerato Palma Real, con el tema “Cémo moldear el

corazén de tu hijo”, siendo la comunicacién efectiva entre padres e hijos crucial para una familia feliz y saludable.
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NOMBRE DEL ITS CHICONTEPEC MEDIA MEDIA
NO. DE INDICADOR S a [ elies Sl 2022-2023 ESTATAL | NACIONAL
VOLUMENES NO. DE
VOLUMENES 5 5.47 5 2 4
POR ALUMNO POR ALUMNO

El Centro de Informacidn del instituto al servicio de los estudiantes para el ciclo escolar
2022-2023 presenta un indicador de 5 Volimenes por Alumno, contando con 2,833

voliumenes apegados a los programas de estudios que se ofertan.

NO. DE NOMBRE DEL 2020- 2021- 1S MEDIA MEDIA
CHICONTEPEC
ALUMNOS POR INDICADOR 2021 2022 2022-2023 ESTATAL | NACIONAL
NO. DE
COMPUTADORA ALUMNOS POR 5 4.5 5 14 8
COMPUTADORA

El Instituto cuenta con un centro de cémputo y un laboratorio de cébmputo con acceso

a internet en Chicontepec, equipados de acuerdo con las necesidades que requieren los

tres programas de estudio que brinda la institucion. Para el ciclo escolar 2022-2023 se

presenta un indicador de 5 alumnos por Computadora.
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La Eficiencia Terminal permite conocer el porcentaje de los Estudiantes Egresados, los cuales concluyeron sus estudios

superiores de manera oportuna. Para el ciclo escolar 2022-2023 se presenta un Indicador de Eficiencia Terminal del 30.46%.

ITS

TITULACION NOMBRE DEL 2020- 2021- MEDIA MEDIA
INDICADOR 2021 2022 oo ooaC | ESTATAL | NACIONAL
TiTuzacteN | 48.39 8870 100 52.88 67.55 |

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Titulaciéon del 100%. En la Unidad Académica

Huayacocotla se realizé la entrega de cuatro titulos.

ALUMNOS
PARTICIPANTES

EN RESIDENCIAS RESIDENCIAS PROFESIONALES

2021- ITS CHICONTEPEC | MEDIA MEDIA
NOMERE DEL INDICADOR 2020 2022 2022-2023 ESTATAL | NACIONAL
ALUMNOS PARTICIPANTES EN
82.26 ‘ 79 ‘ 96.72 ‘ 95.18 ‘ 83.60 |

PROFESIONALES

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Alumnos Participantes en Residencias Profesionales

del 96.72%.

» De abril a junio se realizaron 23 actos protocolarios de titulacion mediante la modalidad Informe Técnico de Residencias

Profesionales.
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» En mayo, se difundi6 la informacioén correspondiente al proceso de Residencias Profesionales para el semestre agosto 2022 -

enero 2023. donde se atendieron a los estudiantes de las tres carreras del Instituto.
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PROMOVER LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

ITS
MEDIA MEDIA
NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 | 2021-2022 CHICONTEPEC ESpATAL | NACTONAL
2022-2023
PORCENTAJE DE ESTUDIATES QUE
PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE
EXTENSION: ARTISTICAS, CULTURALES Y 7.96 7.88 32.92 26.63 30
CIVICAS

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Porcentaje de Estudiantes que Participan en
Actividades de Extension: artisticas, culturales y civicas del 32.92%.
En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:
» Se realiz6 los honores a la banderaen  Chicontepec » El 25 de mayo, una estudiante de la Ingenieria en Gestién Empresarial
y las Unidades Académicas Benito Judrez y participé en el Décimo Concurso Inter Estatal de Oratoria, celebrado en la
Huayacocotla. ciudad de Boca de Rio, Veracruz, con el tema ;La ingenieria es un medio

para impulsar el desarrollo del pais?
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NOMBRE DEL INDICADOR

2021

2022

ITS CHICONTEPEC
2022-2023

MEDIA
ESTATAL

MEDIA
NACIONAL

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE
PARTICIPAN EN ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

35.34

7.69

37.28

30.72

50

_.,»":- -l

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Porcentaje de Estudiantes que Participan en
Actividades Deportivas y Recreativas del 37.28%.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

» Se realizaron trabajos presenciales de las disciplinas de basquetbol y futbol fortaleciendo las actividades deportivas y

recreativas ante la comunidad estudiantil.

» 26y 27 de mayo, se llevo a cabo el festejo del dia del estudiante, contando con la presencia de la comunidad estudiantil con el

objetivo de promover la formacion integral de la comunidad estudiantil.

NACIONAL DE MEXICO
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IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION

ITS CHICONTEPEC MEDIA MEDIA
NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 | 2021-2022 2022-2023 ESTATAL | NACTONAL
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA Y POSGRADO QUE
PARTICIPEN EN PROYECTOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA, DESARROLLO TECNOLOGICO E 15 95 69 3341 3,600
INNOVACION

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de 69 Estudiantes de Licenciatura y Posgrado que

participen en Proyectos de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.

» 26y 27 de abril, estudiantes de la Ingenieria en sistemas computacionales participaron en el torneo nacional de robética

2023 “CYBORITZ”, realizado en el ITS de Zacatepec, Morelos, en la categoria seguidores de linea, fomentando la

investigacion y uso de herramientas de tecnologia como placas Arduino uno y Arduino Nano, sensores oOpticos, IDE

Arduino basado en lenguaje C.
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ALUMNOS | INDICADORISCHICONTEPEC |

ITS

2020- MEDIA MEDIA
PARTICIPANTES EN NOMBRE DEL INDICADOR 2021 2021-2022 ngggljgﬁ:gc ESTATAL | NACIONAL
PROYECTOS DE
2 ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Alumnos Participantes en Proyectos de Investigacion

del 12.02%.

ALUMNOS EN i
PROGRAMAS DE NOMBRE DEL INDICADOR 220 | 2021-2022 cazcoNTseEC (MEDIA | JEDIA
INNOVACION ALUMNOS EN PROGRAMAS DE INNOVACION 0.77 14.20 31.88 18.30 | 13.10

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Alumnos en Programas de Innovacion del 31.88%.

» 24y 25 de mayo, se llevd a cabo la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnolégico, Investigacion e Innovaciéon “INNOVATECNM
2023” en su Etapa Local, en la cual participaron 33 proyectos, distribuidos en 6 categorias las cuales fueron: cambio climatico,
industrias creativas, electromovilidad y ciudades inteligentes, servicios para la salud, industria eléctrica y electronica, asi

como, el sector agroalimentario.
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CONSOLIDAR LA VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Porcentaje de egresados incorporados al mercado

laboral del 55.32%, en areas acordes con su perfil profesional.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

» 20 de mayo, se llev6 a cabo una Platica Informativa sobre el proceso de seguimiento a egresados dirigida a estudiantes del
Octavo semestre, con el objetivo de dar a conocer dicho proceso y obtener una retroalimentacién a la formacién, e insercién
en el mercado laboral, satisfaccién de las necesidades de empleadores y precision de la educacién respecto al empleo.

» 6 junio, se obtuvo el widget de bolsa de trabajo de la OCC Mundial insertado en la pagina web oficial de la institucidn, con el
objetivo de insertar al mercado laboral a la persona egresada en el perfil de la carrera cursada. Asi mismo, se realizé el Manual
"Creacion de CV" a través de dicho widget.

» De abril a junio, se dio mantenimiento a la fan page Seguimiento a Egresados, con temas relacionados a bolsa de trabajo, tips
de empleabilidad, y mejoramiento de curriculum vitae.

» 27 junio, se realizé una reunién de trabajo del Comité de Seguimiento a Egresados, con el objetivo de dar el seguimiento
requerido para la evaluacion de la pertinencia y la calidad de los planes y programas de estudio, nivel de satisfaccidn de la
comunidad egresada con su formacion, insercion en el mercado laboral, satisfaccion de las necesidades de empleadores y

precision de la educacidon de la comunidad egresada con respecto a su trabajo y en su caso a los estudios de posgrado.
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» En junio, estudiantes de octavo semestre de la Ingenieria en Gestién Empresarial de la Unidad Académica Benito Juarez
obtuvieron siete certificaciones de la plataforma “Capacitate para el empleo”, siendo: Comercializacion y distribucién; Plan de

exportacion; Empaquetado; Embalado; Almacenista; Tus clientes en internet; Tu negocio en internet; y la certificacion

“Seguridad e Higiene en Ambiente Laboral”.

» En junio, se culminé el Curso-Taller Integral “Antesala de entrevistas e imagen ejecutiva", dirigido a estudiantes de 8o y 90
semestre de las carreras que oferta el Instituto, con el objetivo de generar confianza y crear una buena impresién en los

empleadores.
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Al mes de junio se presentan activos los siguientes convenios:

|
I S

17 DE
PUBLICO TERCIARIO MICRO NACIONAL SEPTIEMBRED INDEFINIDO | Con ‘el objetivo de conjuntar sus esfuerzos p.a‘ra realiz?ar accione:s cfe apoyo mljltLIO
BETA-DIVERSIDAD E 2009 tendiente a promover y fomentar la Educacion Superior Tecnoldgica en la Unidad
Académica de Huayacocotla.
SERVICIOS INTEGRALES 22 DE ENERO Llevar a cabo iniciativas, acciones y proyectos para el desarrollo sustentable e
AGROFORESTALES DE LAS PRIVADO TERCIARIO MICRO NACIONAL DE 2010 INDEFINIDO | integral de las comunidades del norte del estado, con énfasis en la capacitacion, la
HUASTECAS “SIAH S.C.” transferencia de tecnologia y el desarrollo tecnoldgico.
Conjuntar esfuerzos para realizar acciones de apoyo mutuo tendiente a promover
INSTITUTO TECNOLOGICO PUBLICO EDUCATIVO GRANDE ESTATAL 4 DICIEMBRE INDEFINIDO | Y fomentar la educacidn superior tecnoldgica, asi como desarrollar proyectos de
2013 investigacion, programas de vinculacion académica como son residencias p.
SUPERIOR DE XALAPA . L . L . o
estadias, servicio social, técnicas de alumnos y de docentes visitas, capacitacion,
actualizacion curricular, promocidn asi como apoyo en eventos organizados.
Desarrollar proyectos de interés con la finalidad de que los estudiantes de
" H. AYUNTAMIENTO DE PUBLICO TERCIARIO PEQUENA ESTATAL 4 FEBRERO 31 DICIEMBRE | residencias p’rofesionales puecjan resolver las problematicas ’atender’en el
Pu— 2020 2023 Municipio, asi como Capacitacion a su personal en las distintas areas. Asi como
BENITO JUAREZ ) L. . .
apoyar en promocion y publicidad en la zona de influencia, y desarrollar
actividades civicas, deportivas y culturales en coordinacion.
25 DE MAYO 25 DE MAYO | En colaboracién, para realizar acciones de apoyo mutuo con la finalidad de
EMPRESA "AUTORAM" PRIVADO TERCIARIO MICRO | NACIONAL 2020 2023 promover y fomentar la educacion superior tecnologica, asi como desarrollar
proyectos de investigacion e innovacion en la empresa a través de residencias
Profesionales.
Con el objetivo de colaborar de manera conjunta para realizar acciones de apoyo
11DE 11 DE AGOSTO mutuo con la finalidad de promover y fomentar la educacion superior
EMPRESA "CYBER, PAPELERIA tecnoldgica, asi como implementar las nuevas tecnologias en las empresas a
b AGOSTO 2020 2023
Y LAVANDERIA MYR" PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL través de un diagndstico asi mismo apertura para que los estudiantes logren
realizar residencias Profesionales e implementar cursos de capacitacion.
o 2 Desarrollar proyectos de interés con la finalidad de que los estudiantes de
. SEPTIEIERG SEPTEVIERE residencias profesionales puedan resolver las problematicas atender de la
EMBOZE:ngiR\¢'MAYOL PRIVADO SECUNDARIO | PEQUENA ESTATAL 5020 2023 empresa u organizacién. Asi como Capacitacién a su personal en las distintas
o ' areas.
S DE OCTUBRE Con la finalidad de que los estudiantes realicen residencias profesionales y
5 DE e s L. PR
otorguen capacitacién a empresas de regidn, asi mismo como las vacantes que
SERVICIOS INFORMATICOS PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 2020 OCTUBRE € P P € a
APLICADOS 2023 oferte.
15 BIE EXERD Con la finalidad de que los estudiantes realicen sus residencias profesionales,
K 26 DE 5 Py . -
. PEQUENA ESTATAL desarrollando proyectos de investigacion para solucionar la problematica de la
CRC EJECC\[/JTIVO SHADE PRIVADO TERCIARIO 2021 ENERO s
V. 2024 ’
EDUCACION | [RY.smm.. (@ Sooieng,  Aaf S0 SEMONS L
VS DEL ESTADO P 2 Caueadon mseetare e eucart




3a. Sesion Ordinaria del Ejercicio 2023 Honorable Junta Directiva
Instituto Tecnoloégico Superior de Chicontepec

P

_,»":- -l

Formar Profesionales e Investigadores aptos para la aplicacion y generacion de
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, de acuerdo con los requerimientos del
desarrollo econdmico y social de la region en su entorno, del Estado y del Pais, asi
4 DE FEBRERO 4 DE ) A ) A
MICRO NACIONAL como, conjuntar esfuerzos para realizar acciones de apoyo mutuo tendientes a
10 EOS-SOFTWARE PRIVADO TERCIARIO 2021 FEBRERO L. . -

2024 promover y fomentar la educacidn superior tecnoldgica y desarrollar proyectos
de investigacion, residencias profesionales, servicio social, visitas, capacitacion,
promocién mutua en eventos organizados.

Realizar proyectos de apoyo mutuo de investigacion e innovacion que mejoren la
65 RAGTE, economia del entorno, con la finalidad de promover y fomentar la educacién
; PUBLICO PRIMARIO GRANDE NACIONAL 30 superior tecnoldgica, coadyuvar en el autoempleo de la zona de influencia; asi
11 SECRETARIA DE BIENESTAR 2021 NOVIEMBRE . . . L. R . .

2024 mismo realizar programas de vinculacion académica como son residencias y

servicio social.
“TAMX LOGISTICS S.A. DE C.V. PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 13 ABRI2021 | 13 ABRIL 2024 Desarrollar proyectos de i,n_terés de los estudiantes de residenci_as ;_)rofesifl)nales,
12 N para resolver las problematicas a atender de la empresa u organizacién. Asi como
Capacitacion a su personal en las distintas dreas.
0. IINE Desarrollar proyectos de interés de los estudiantes de residencias profesionales,
13 CELYBER S.A. DE C.V PRIVADO SECUNDARIO | PEQUENA ESTATAL 10 JUNIO 2024 para resol\{er las problematicas a atender t’ie la empresa u organizacion, asi como
2021 Capacitacion a su personal en las distintas areas.
UNION DE EJIDOS 14 JUNIO Desarrollar proyectos de interés de los estudiantes de residencias profesionales,
14 CAOLINEROS PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 11 JUNIO 2024 para resolver las problematicas a atender de la empresa u organizacion, asi como
"LIC. RAFAEL HERNANDEZ 2021 Capacitacion a su personal en las distintas dreas.
OCHOA"
Fomentar el desarrollo de Proyectos de Investigacion, capacitacion, desarrollo de
estancias Académicas, docencia y difusion del conocimiento en dreas de interés
, PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 14 JUNIO 14 JUNIO . .. . , . i i
15 ASERRADERO GUTIERREZ 2021 2024 comun, asi mismos proyectos de interés de los estudiantes de residencias
profesionales.
Desarrollar proyectos de interés de los estudiantes de residencias profesionales,
16 SORIANA EXPRES SUCURSAL PRIVADO TERCIARIO PEQUENA ESTATAL 14 JUNIO 14 JUNIO para resolver las problematicas a atender de la empresa u organizacion, asi como
TANTOYUCA 2021 2024 Capacitacidn a su personal en las distintas dreas.
. 13 AGOSTO Desarrollar proyectos de investigacion cientifica y Tecnoldgica en colaboracion de
17 INSTITUTO TECNOLOGICO PUBLICO EDUCATIVO GRANDE ESTATAL AL INDEFINIDO | beneficio para ambas Instituciones, asi como brindar espacios para que los
SUPERIOR DE ALVARADO estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadias, servicio
social, asi promover la cultura regional y nacional.
Desarrollar proyectos de investigacion cientifica y Tecnoldgica en colaboracién de
B . beneficio para ambas Instituciones, asi como brindar espacios para que los
INSTITUTO TECNOLOGICO PUBLICO TERCIARIO MEDIANA ESTATAL 20 AGOSTO INDEFINIDO . . . Rk i . .
18 p estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadias, servicio
SUPERIOR DE COALCOMAN 2021 ; ) ) .
social, asi promover la cultura regional y nacional.
- i
- EDUCACION ‘ NP | recnowecico SOBIERNG. : : SEV §£M§¥§ducam o\ 2
¥ Sccncrania ot covcacion romuicn ® DEL ESTADO P, e Eaucacion Media Superor Superior M
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Desarrollar proyectos de investigacion cientifica y Tecnoldgica en colaboracion de
SORLES TERERRGE B STTAL beneficio para ambas Instituciones, asi como brindar espacios para que los
19 OISO Iz [FOEEAR/ALIDES 22 AEOSIE Z5AEHI0 estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadias, servicio
(COLPOS) CAMPUS VERACRUZ 2021 2026 . , . .
social, asi promover la cultura regional y nacional.
Desarrollar proyectos de investigacion cientifica y Tecnoldgica en colaboracion de
, PUBLICO TERCIARIO MEDIANA ESTATAL beneficio para ambas Instituciones, asi como brindar espacios para que los
20 INSTITUTO TECNOLOGICO 20 OCTUBRE 20 OCTUBRE estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadias, servicio
SUPERIOR DE TANTOYUCA 2021 2023 ) , ) i
social, asi promover la cultura regional y nacional.
Desarrollar proyectos de investigacion cientifica y Tecnoldgica en colaboracion de
3 . 30 beneficio para ambas Instituciones, asi como brindar espacios para que los
SECRETARIA DE DESARROLLO PUBLICO PRIMARIO GRANDE ESTATAL 24 FEBRERO ) ) o ) ; -
21 SEPTIEMBRE | estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadias, servicio
RURAL (SADER) 2022 . ) . .
2024 social, asi promover la cultura regional y nacional.
) Desarrollar proyectos de investigacion cientifica y Tecnoldgica en colaboracion de
ASOCIACION GANADERA PRIVADO TERCIARIO MICRO ESTATAL 31 MAYO beneficio para ambas Instituciones, asi como brindar espacios para que los
22 LOCAL GENERAL DE 31 MAYO 2024 . . . . . - .
CHICONTEPEC 2022 estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, servicio social.
Desarrollar proyectos en colaboracién con la finalidad de que los estudiantes de
PRIVADO TERCIARIO PEQUENA ESTATAL 13 13 residencias profesionales puedan resolver las problemdticas a atender de la
3 “MIPCEL® SERIIENISRE SERIIENBRE empresa, asi como capacitacion a su personal en las distintas areas
2022 2024 SIELD s 2 :
Desarrollar proyectos de interés con la finalidad de que los estudiantes de
residencias profesionales, puedan resolver las problematicas atender en el
HONORABLE AYUNTAMIENTO PUBLICO TERCIARIO PEQUENA ESTATAL 30 30 Municipio, asi como Capacitacién a su personal en las distintas dreas. Asi como
24 SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE . L. . .
DE CHICONTEPEC 2022 2025 apoyar en promocion y publicidad en la zona de influencia, y desarrollar
actividades Civicas, deportivas y culturales en coordinacidn.
Desarrollar proyectos de investigacion cientifica y Tecnoldgica en colaboracion de
. beneficio para ambas Instituciones, asi como brindar espacios para que los
COLEGIO DE VERACRUZ PUBLICO EDUCATIVO GRANDE ESTATAL 9 NOVIEMBRE ) ) S ) . -
25 (COLVER) 2022 INDEFINIDO estudiantes que deseen realizar residencias profesionales, estadias, servicio
social, asi promover la cultura regional y nacional.
o -
" " EDUCACION s - VERACRUZ : SEV SEMSyS Q- DET
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» El 17 de mayo, se realiz6 la firma del Acuerdo de Colaboracién entre el Instituto Tecnoldgico
Superior de Chicontepec y la Coordinacion de Zona del IVEA en Chicontepec, con el objetivo de
dar seguimiento al programa del TecNM AlfabetizaTEC con estas acciones se fortalecen lazos del

trabajo en equipo para erradicar el resago educativo en la regiéon con el apoyo de estudiantes que

prestaran servicio social.

» 5 de junio, se realiza la Firma de Convenio de Colaboracién con la Aociacion de
Citricultores Organicos de Chicontepec, con el objetivo de realizar actividades en
conjunto para la difusién e implementacién de la economia social y solidaria, proyectos
de investigacion, servicio social y/o residencias profesionales, asi como, reforzar la

alianza que se tiene para seguir trabajando en el NODESS Chicahualiztli Huasteca Baja.

» 27 de junio, firma de convenio de colaboracién con Grupo Cultural “Cascada del Huapango”, en
el marco de la sesion del comité de vinculacién institucional, con el objetivo de trabajar en

proyectos sociales, solidarios, asi como desarrollo cultural en la regién.

» 12 de junio, se firma carta compromiso “Campafia 100% Libre de Plastico de un solo

uso” por parte de la comunidad educativa del instituto.

- -
EDUCACION | [ sxee. {0 5500 e
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» Mayo y junio, se realizo la aplicacion de encuesta por parte del comité de contraloria ciudadana, para conocer el grado de

satisfaccion de los servicios de Tutorias y Centro de Informacidn.

» 19 de mayo, el instituto fue sede del curso-taller de uso de fertilizantes
organicos, dirigido a técnicos de SADER, Produccién para el Bienestar y el
INIFAP, se conté con la presencia de mas de 30 técnicos que operan escuelas de

campo y/o extensionismo en los municipios de la regiéon Huasteca Baja de

Veracruz e Hidalgo.

» 6 de junio, se coordiné el Foro Regional de Cambio Climatico, en el cual se realizaron mesas de trabajo con el objetivo de
conocer los proyectos que se realizan en la regién huasteca baja referente al cambio climatico, se conté con la colaboracion del

H. Ayuntamiento de Chicontepec y la Secretaria de Medio Ambiente de Veracruz.

» 23 de junio, el Instituto llevéd a cabo la jornada agroecolégica en coordinaciéon con la SEDARPA, dirigida a docentes y

estudiantes, con el objetivo de plantear activiades agroecoldgicas en la regidn de influencia.

> 14 de junio, como parte del Plan de Trabajo del NODESS Chicahualiztli Huasteca Baja del Instituto, se participd en la reunion
con integrantes del Centro de Aprendizaje Campesino de la Comunidad de Ahuatitla Hidalgo, del programa Sembrando Vida
con quienes se trabaja en vinculacién con el programa PIES AGILES de CONACYT, asi mismo se capacité en temas sobre

economia social y solidaria.
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MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL CON TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

CAPACITADO

ITS
2020- 2021- MEDIA MEDIA
NOMBRE DEL INDICADOR 2021 2022 CHICONTEPEC ESTATAL | NACIONAL
2022-2023
PERSONAL DIRECTIVO
Y NO DOCENTE 44 44 79 1,507 | 15,000

El Instituto para el ciclo escolar 2022-2023 presenta un indicador de Personal Directivo y No Docente Capacitado y el

Indicador de Participantes en Capacitacion Administrativa en un 79%.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

» 15 de abril, Curso de Interpretacién y aplicaciéon de la Norma ISO 50001.

» 20 de abril, capacitacion del Comité de Proteccion Civil.

» 3 de mayo, curso “Derechos Humanos y Seres Diversos”.

» 2 de mayo, curso “uso correcto de energia en el ambiente laboral”.
» 22 de mayo, curso “Manejo de material peligroso”.
» 6 de junio, curso “Ruta de atencién de Hostigamiento y Acoso Sexual”.

» 8 de junio, curso “Evaluacién de los Avances en la Armonizaciéon Contable (SEVAC)”.

_ /EDUCACION | %
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ITS

MEDIA MEDIA
NOMBRE DEL INDICADOR 2020-2021 2021-2022 ngggljgg.ggc ESTATAL | NACIONAL

INSTITUTOS, UNIDADES 1 (Sistema de Gestion de la Calidad/ Sistema de Gestién Ambiental/ Sistema de
Y CENTROS Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo/Sistema de Gestidn de la Energia/ 1 1 55 1,125
CERTIFICADOS Sistema de Igualdad de Género y No Discriminacion)

SISTEMA DE GESTION INTEGRAL

El Instituto cuenta con el Sistema de Gestion Integral (SGI) bajo las normas ISO 9001:2015 sistema de gestion de calidad, 1SO
14001:2015 sistema de gestion ambiental, ISO 45001:2018 sistema de seguridad, y la ISO 50001:2018 del sistema de gestion

energético.

En el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

» 4 abril, se realizé una fumigacion del interior y areas verdes del Instituto, con el fin de
prevenir las enfermedades transmitidas por vectores.

» 9 mayo, auditoria de vigilancia por casa certificadora INR de manera presencial del SGI.

» 24 al 26 mayo, participaciéon en la décima reunién por direccion del grupo 2
multisitios del SGI en Patzcuaro, Michoacan.

» 22 dejunio, se brinda capacitacién por parte de la Brigada de Proteccion Civil del Instituto, a la
escuela Especial “Anne Sullivan”.

» Junio, la brigada estudiantil de capacitacion ambiental del Instituto “Reutiliza-Tec”, elaboré

depositos para recolectar tapitas en oficinas administrativas, asi mismo realiz6 la siembra de

plantas en las instalaciones del plantel.
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SISTEMA DE GESTION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION
En el Sistema de Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacion del ITS Chicontepec conforme a la Norma Mexicana NMX-

R025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacidn, para el periodo abril-junio se realizaron las siguientes actividades:

> 23 de mayo, Renovacién del Subcomité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, con el objetivo de propiciar la
integridad e implementar acciones que favorezcan el comportamiento ético previendo conflictos de interés.

» Cada 17 de mes, se replica la campana “Seres Humanos Diversos con los mismos Derechos” en redes sociales oficiales.

» 25 de mayo, difusién de la Campafia "Dia Naranja", un dia para actuar, generar conciencia y prevenir la violencia contra
mujeres y nifias, y en seguimiento a las acciones y programas publicos para incorporar la perspectiva de género.

» 31 de mayo, Difusion del Principio “Economia”, el valor “Cooperacion y las Reglas de Integridad.

» 1 de junio, Difusién del Pronunciamiento Cero Tolerancia de nuestra Instituciéon con el objetivo de construir una cultura que
denuncie y erradique las conductas de Hostigamiento sexual y Acoso Sexual.

» 5 junio, Difusién de Infografia para uso de Lenguaje Incluyente y No Sexista, con el objetivo de impulsar y promover la
utilizacion del lenguaje incluyente y no sexista en la comunicacion interna y externa.

» 7y 9 junio, Difusion de Principio, valor y regla de integridad, "Dia de la Integridad".

» 9 junio, Difusién de Directorio de Atencién y Violentémetro, con el objetivo de construir una cultura que denuncie y erradique
el hostigamiento sexual y acoso sexual (hs y as), asi como la violencia de género.

» 13 junio, Difusion sobre los Derechos de las nifias, nifios y Adolescentes, con el objetivo de promover la protecciéon de

los derechos fundamentales de Nifias, nifios y Adolescentes.
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» 27 junio, colocacion de carteles para la difusion de la Licencia de Paternidad, con el objetivo de dar cumplimiento al Requisito
12 dela Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 que a la letra dice "Que se otorgue la licencia de paternidad al menos por
cinco dias laborales", siendo en el Instituto 6 dias laborales.

» 29 junio, Difusién de la Alerta de Violencia de Género contra las mujeres (AVGM), con el objetivo de prevenir, erradicar, y
denunciar la violencia de género, se envio cartel a los correos electrénicos institucionales del personal, asi mismo se informé

las dos Declaratorias de Alerta por violencia de género contra las mujeres en el Estado de Veracruz.

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHICONTEPEC EDUCACION TECNM Campus Chicontepec Directorio de Atencion
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